
In der Berufsfeuerwehr der Stadt Hoyerswerda, Fachgruppe Gefahrenabwehr, 
sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt Stellen als

Truppführer / Brandmeister (m/w/d)
in Vollzeit auf unbefristete Zeit zu besetzen.

Das bieten wir:

➢ eine Vergütung in der Entgeltgruppe 9a (TVöD)
➢ bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen eine Verbeamtung in Besoldungsgruppe A7 
➢ ein 24-h-Dienstsystem in einer 48-h-Woche
➢ die Möglichkeit umfangreicher Aus- und Fortbildungen sowie fachbereichsinterne Weiterentwicklung
➢ die Arbeit in einem dynamischen Team
➢ eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit

Das erwartet Sie:

➢ Tätigkeit im Einsatzdienst der Feuerwehr und des Rettungsdienstes
➢ Führen im Einsatz bis zur Größe eines erweiterten Trupps
➢ Einsatzbereitschaft von Fahrzeugen und Geräten gewährleisten
➢ Arbeiten in den Werkstätten eines feuerwehrtechnischen Zentrums der Berufsfeuerwehr 
➢ Erstellen, Prüfen und Weiterleiten von Einsatzberichten
➢ Teilnahme an Einsätzen zur technischen Hilfeleistung, Brandbekämpfung, Menschen- oder Tierrettung 

sowie ABC-Einsätzen
➢ Erkennen bzw. Beseitigen von Gefahrstoffen
➢ Hochwasser- und Unwetterschäden bekämpfen
➢ Fahren und Bedienen von Lösch- und Sonderfahrzeugen, Bedienen von feuerwehrspezifischer 

Einsatztechnik
➢ Durchführung des Brandsicherheitswachdienstes
➢ Einsatz im Rettungsdienst als Notfallsanitäter oder Rettungssanitäter
➢ regelmäßiger praktischer Einsatz in der IRLS-OSN bei entsprechenden Ausbildungen bzw. 

Qualifikationen



Das bringen Sie mit:

➢ Befähigung für die Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsebene der Fachrichtung Feuerwehr oder vergleichbarer 
Abschluss und

➢ Gruppenführerlehrgang (Berufsfeuerwehr) oder die Bereitschaft, diese Qualifikation zeitnah zu erwerben
➢ Rettungssanitäter oder die Bereitschaft, diese Qualifikation zeitnah zu erwerben
➢ abgeschlossene Ausbildung zum Drehleitermaschinisten oder die Bereitschaft, diese Qualifikation zeitnah 

zu erwerben
➢ fundierte feuerwehrtechnische Kenntnisse in rechtlichen Grundlagen, Taktik, Technik und Gerät
➢ technisches Verständnis und handwerkliches Geschick
➢ uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit, Nachweis der arbeitsmedizinischen 

Vorsorgeuntersuchungen
➢ hohe körperliche Leistungsfähigkeit, psychische Belastbarkeit, hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit, 

Durchsetzungsvermögen sowie korrektes, sicheres Auftreten
➢ Fahrerlaubnis Klasse C, wünschenswert Klasse CE
➢ einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis bei Einstellung notwendig (für Bewerbungsunterlagen noch 

nicht erforderlich)
➢ soziale Kompetenz, Flexibilität, Kreativität sowie Konfliktfähigkeit
➢ Teilnahme an Maßnahmen der Aus- und Fortbildung (Rettungssanitäter plus, Rettungsassistent oder 

Notfallsanitäter, Leitstellendisponent)
➢ Bereitschaft zur Übernahme von zusätzlichen Aufgaben im Einsatzdienst und im Tagesdienst sowie 

außerhalb der zugeordneten Dienstzeiten im Einsatzdienst

Das Auswahlverfahren wird voraussichtlich am 08.Juni 2026 (Sporttest) und am 09.Juni 2026 
(Theorietest und Vorstellungsgespräch) durchgeführt. 

Interesse?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den entsprechenden Nachweisen (ausschließlich PDF-Dateien) 
unter Angabe „Truppführer / Brandmeister“ bis zum 25.05.2026 an:

                                                         bewerbung@hoyerswerda-stadt.de. 

Rückfragen?

Ihre Fragen werden Ihnen gern von Frau Schröter
unter Tel. 03571 / 457111 beantwortet.
           

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Wir weisen darauf hin, dass Ihre Daten gem. § 11 Abs. 1 des Sächsischen Datenschutzdurchführungsgesetzes 

verarbeitet werden.

mailto:bewerbung@hoyerswerda-stadt.de

