Wir lieben Ideen LAUSITZ

Hoyerswerda

Mésto Wojerecy

OFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG

Wir lieben Ideen, sind eine Stadt in Bewegung und méchten die Zukunft herausfordern.

Diese Ansatze aus unserem Leitbild sollten fiir Sie ein Impuls sein. Unsere Grolle Kreisstadt Hoyerswerda
befindet sich im Herzen des Lausitzer Seenlandes. Wir verstehen uns als Partner der ansassigen Unternehmen
und Investoren und méchten die touristische ErschlieBung und den Strukturwandel unserer Region fordern. Fiir die
professionelle  Umsetzung  zahlreicher  Aufgaben und das Voranbringen von stadtrelevanten
Strukturwandelprojekten ist |hr Know-How gefragt. Gemeinsam mit der SWH Stadtische Wirtschaftsbetriebe
Hoyerswerda GmbH (SWH) und weiteren Partnern begleiten wir den Strukturwandel wirksam und nachhaltig.

Beteiligen Sie sich aktiv an diesem Prozess: Seien Sie Ideengeber, um unsere Stadt und die Region fiir
Unternehmen, Investoren, Arbeitskrafte, Touristen und Familien attraktiv zu halten und zu gestalten!

In unserer Stabsstelle Wirtschaftsférderung/Presse- und Offentlichkeitsarbeit ist im Rahmen der Projektférderung
nach der Forderrichtlinie zur Starkung der Transformationsdynamik und Aufbruch in den Kohleregionen ,STARK®
zum néachstmaglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Projektmanager Strukturwandel (m/w/d)

in Vollzeit bis zum 31.10.2029 zu besetzen. Die Stelle lauft projektbezogen befristet mit Sachgrund nach § 14
Abs. 1 TzBfG.

Ihre Aufgaben sind u.a.:

» Bearbeitung und Steuerung von Projekten der Stadt sowie der SWH in den verschiedenen
Themenbereichen des Strukturwandels

> baufachliche Begleitung, Unterstiitzung und Umsetzung von Investitionen in Hohe bis zu 40 Mio. Euro

> Ubernahme der Bauherrenfunktion mit einem Team der SWH

> Unterstitzung der Umlandkommunen und weiterer Akteure aus der Stadtgesellschaft bei stadtrelevanten
Strukturwandelprojekten

» Umsetzung von Foérderprojekten, inhaltliche und organisatorische Koordinierung einschlieRlich der
Fordermittelakquise und Antragstellung, sowie Uberwachung, Controlling und Abrechnung der
Forderprojekte und Erstellung der Verwendungsnhachweise

» Netzwerkarbeit und enge Zusammenarbeit mit den unterschiedlichen Stakeholdern / Akteuren
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Bildung von Interessengruppen, Koordination von Biirger- und Projektinitiativen, Durchflihrung von
Veranstaltungen zur Forderung eines aktiven Meinungs- und Know-how-Transfers
Berichterstattung, kommunikative Begleitung der Veranderungen im Strukturwandel

lhr Profil:

>
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abgeschlossenes Studium (mind. Bachelor) in den Bereichen Bauingenieurwesen, Regionalentwicklung,
Stadtplanung/Stadtentwicklung, Wirtschaftsingenieurwesen oder ein vergleichbares Studium

Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement bzw. in der Projektleitung von grofieren Projekten
sind von Vorteil

sichere Kenntnisse in der HOAI, VOB und VOL im Hoch- und/oder Tiefbau

unternehmerisches Denken, Selbststandigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Interesse an wirtschaftspolitischen und regionalwirtschaftlichen Themen

sehr gute kommunikative Fahigkeiten und Sozialkompetenz, Kreativitat und Flexibilitat

gute analytische, strategische und konzeptionelle Fahigkeiten

versierter Umgang mit den EDV-Standardanwendungen

Fuhrerscheinklasse B, Bereitschaft zur Nutzung des privaten Pkw fir dienstliche Zwecke

Wir bieten lhnen:
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ein interessantes, vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem motivierten Team
eine Vergutung in Entgeltgruppe 11 TVAD bei einer wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden
Anerkennung von Berufserfahrung bei der Stufenzuordnung im Rahmen des TV6D

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten

leistungsorientierte Bezahlung, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge sowie weitere
Leistungen nach TVGOD, betriebsarztliche Betreuung

einen Arbeitsplatz in Wohnortnahe

Dienstradleasing, Abschluss bis 10/2026 mdglich

30 Tage Urlaub (ab 2027 31 Tage)

Interesse?

Dann senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den entsprechenden Nachweisen (ausschlieRlich PDF-Dateien)
unter Angabe der Stellenbezeichnung bis zum 21.07.2026 an:

bewerbung@hoyerswerda-stadt.de.

Ruckfragen?

Flr Ruckfragen steht Ihnen Frau Hornoff unter Tel. 03571 / 457122 gern zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Wir weisen darauf hin, dass lhre Daten gem. § 11 Abs. 1 des Séchsischen Datenschutzdurchfiihrungsgesetzes

verarbeitet werden.



mailto:bewerbung@hoyerswerda-stadt.de

